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Wojewodzka Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Gorzowie Wikp.
Ogtoszenie o naborze z dnia 2 marca 2018r.

Oferta do: 16 marca 2018r.

Wymiar etatu: 1.

Liczba wolnych stanowisk pracy: 1.

poszukuje kandydatéw do pracy na stanowisku asystenta w Dziale Nadzoru
Sanitarnego w Oddziale Higieny Komunalnej.

Miejsce wykonywania pracy:

Wojewddzka Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Gorzowie WIkp.
Kazimierza Jagiellonczyka 8B, 66 - 400 Gorzéw WIkp.

Warunki pracy:

Praca biurowa w siedzibie firmy (praca z monitorem ekranowym powyzej 4
godzin/na dobe) oraz praca w terenie (kontrole, pobieranie prébek wody do badan).

Zakres zadan:

nadzoér biezacy nad stanem sanitarnym obiektow uzytecznosci publicznej i

jakoscig wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, wody na ptywalniach

oraz w kapieliskach (w zaleznosci od potrzeb),

* pobieranie prébek wody do badan zgodnie z harmonogramem i w ramach
interwencji,

e prowadzenie postepowan administracyjnych zgodnie z Kpa,

e przyjmowanie i rozpatrywanie interwencji, skarg i wnioskéw,

e kontrole powiatowych stacji sanitarno-epidemiologicznych w zakresie
dziatalnosci pionu higieny komunalnej,

e wspoétudziat w opracowywaniu: planéw pracy, sprawozdan, analiz, raportéw,

prognoz, informacji i meldunkdéw oraz ocen i programéw badan - zgodnie z

wytycznymi Ministra Zdrowia, Gtdwnego Inspektora Sanitarnego i Wojewody

Lubuskiego oraz potrzebami nadzorowanego terenu.

Wymagania niezbedne:

o wyksztatcenie wyzsze w kierunku: ochrona srodowiska, zdrowie publiczne,
biologia, chemia,

e dobra znajomos¢ obstugi komputera (Pakiet Office),

e umiejetnosc pracy w zespole i organizacji pracy wtasnej.
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Wymagania dodatkowe:
e mile widziany staz w Panstwowej Inspekcji Sanitarnej,
Dokumenty niezbedne:
- curriculum vitae,
- list motywacyjny,

- kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagan niezbednych w
zakresie wyksztatcenia,

- kserokopia dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie wymagan niezbednych w
zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu pracy.

Terminy i miejsce sktadania dokumentow:
- dokumenty nalezy ztozy¢ do: 16 marca 2018r.
- decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty

- miejsce sktadania dokumentdéw: osobiscie w sekretariacie lub faxem
(95 722-46-52) lub drogg elektroniczng (wsse@wsse.gorzow.pl).

Inne informacje:

- W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w WSSE, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

- W ofercie nalezy podac¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail,
numer telefonu.

- List motywacyjny powinien by¢ odrecznie podpisany,

- Osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego zostang
powiadomione e-mailem lub telefonicznie,

- Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 95/306 71 82,
- Kandydaci proszeni sg o0 zapoznanie z informacjg o rozstrzygnieciu postepowania

umieszczong na stronie internetowej WSSE w Gorzowie Wlkp. w zaktadce
~informacje o rozstrzygnieciu naboru”.
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- Blizsze informacje o zaktadzie zawiera regulamin organizacyjny Wojewddzkiej
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej na stronie www.wsse.gorzow.pl.

- W ofercie prosimy o dopisanie klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych niezbednych do realizacji procesu rekrutacji - zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2015r. Nr poz.
2135 ze zmianami).

- JesteSmy pracodawcg rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng
uwagg bez wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowosc,
przekonania polityczne, przynaleznosc¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie,
orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong.
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