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PROGRAM

KONTROLI PROBLEMOWEJ* / KOMPLEKSOWEJ*
     POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ 

W ZIELONEJ GÓRZE
I. W OBSZARZE:
a) Działania Oddziału Epidemiologii 
b) Działania Oddziału Higieny Komunalnej
c) Działania Oddziału Higieny Pracy

d) Działania Oddziału Higieny Dzieci i Młodzieży
e) Działania Oddziału Nadzoru Zapobiegawczego

f) Działania Oddziału Bezpieczeństwa Żywności, Żywienia i Kosmetyków

g) Działania Oddziału Zarządzania Dokumentacją

h) Oddział Ekonomiczny
i) Oddział Kadr i Szkoleń

j) Oddział Administracyjno-Techniczny oraz Zamówień Publicznych

k) Oddział Organizacji, Planowania i Analiz
l) Oddział Promocji Zdrowia i Oświaty Zdrowotnej
m)  Dział Laboratoryjny
1. Zakres kontroli
a) Oddział Epidemiologii 
Kontrola swoim zakresem obejmie nadzór nad wybranymi chorobami zakaźnymi i zakażeniami, szczepieniami ochronnymi w tym nadzór nad warunkami przechowywania preparatów szczepionkowych w podmiotach leczniczych  szczególnie w  szpitalach) i nadzór nad szczepieniami p/wściekliźnie, oraz nadzór nad zakażeniami szpitalnymi w podmiotach leczniczych, a także postępowanie kontrolno-represyjne i analiza realizacji planu kontroli za 2019, 2020 r., nadzór nad gospodarką odpadami medycznymi w podmiotach leczniczych.

Kontrola zagadnień z zakresu nadzoru nad przechowywaniem preparatów szczepionkowych i szczepień p/wściekliźnie oraz z zakresu zakażeń szpitalnych (szczególnie z uwzględnieniem nadzoru nad patogenami wielolekoopornymi) i kontrola wybranych komórek organizacyjnych zostanie również przeprowadzona podczas uczestnictwa przedstawicieli LPWIS w Gorzowie Wlkp. w kontroli przeprowadzanej przez przedstawicieli PPIS w Zielonej Górze obiektu realizującego powyższe zagadnienia.
b) Oddział Higieny Komunalnej 
      Nadzór nad warunkami higieny środowiska:

· organizacja pracy sekcji higieny komunalnej, dokumentowanie prowadzonych działań kontrolnych, prawidłowość prowadzonego postępowania administracyjnego, 

· ocena prawidłowości przeprowadzania kontroli obiektu,

· nadzór nad jakością wody do spożycia, wody na pływalniach oraz wody w kąpieliskach i miejscach okazjonalnie wykorzystywanych do kąpieli w okresie od 01 kwietnia 2019r. 
(m.in. współpraca z przedsiębiorstwa wodociągowymi, wydawanie ocen o jakości wody, postępowanie w przypadku przekroczeń badanych parametrów, ocena prawidłowości pobierania próbek wody do badań),

· nadzór nad obiektami użyteczności publicznej na przykładzie losowo wybranej dokumentacji, w tym ocena postępowania w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w okresie od 01 kwietnia 2019r.,

· nadzór nad postępowaniem ze zwłokami i szczątkami ludzkimi w okresie od 
01 kwietnia 2019r., 

· rozpatrywanie skarg, wniosków i interwencji w okresie od 01 kwietnia 2019r.,
· ocena realizacji zaleceń ujętych w: Wystąpieniu pokontrolnym z kontroli kompleksowej 
z dnia 18 czerwca 2019r., HK.1611.1.2019
c) Oddział Higieny Pracy
· ocena prawidłowości przeprowadzania kontroli,

· ocena prawidłowości prowadzenia nadzoru nad zakładami pracy w latach 2019-2021,

· ocena prawidłowości prowadzenia nadzoru nad chemikaliami w latach 2019-2021,

· ocena prawidłowości prowadzenia postępowań w sprawach chorób zawodowych w latach 2019-2021,

· ocena prawidłowości prowadzenia nadzoru nad środkami zastępczymi w latach 2019-2021.

d) Oddział Higieny Dzieci i Młodzieży
Nadzór nad placówkami oświatowo-wychowawczymi (realizacja zadań pionu, ewidencja placówek, dokumentowanie prowadzonych działań kontrolnych, prawidłowość prowadzonego postępowania administracyjnego, sposób rozpatrywania skarg, wniosków                   i interwencji). W toku kontroli ocenie podlegać będzie również wykonanie zaleceń                               z poprzedniej kontroli.
e) Oddział Nadzoru Zapobiegawczego
Kontrola w zakresie prawidłowości prowadzonych postępowań administracyjnych oraz ocena prawidłowości przeprowadzanych kontroli.
f) Oddział Bezpieczeństwa Żywności, Żywienia i Kosmetyków
· Obsada kadrowa, nadzorowane obiekty i ich ewidencja.
· Plany pracy, harmonogram kontroli ze szczególnym uwzględnieniem zaplanowanych obiektów pod kątem oszacowanego ryzyka – realizacja planu pracy.
· Plany poboru próbek ze szczególnym uwzględnieniem zaplanowanych obiektów 
co do zadanego asortymentu – realizacja planu.
· Pobieranie próbek do badania żywności w kierunku zanieczyszczeń mikrobiologicznych, chemicznych i fizycznych. Ocena skuteczności podejmowanych działań w przypadku kiedy urzędowe próbki nie spełniają kryteriów bezpieczeństwa żywności określonych w art. 138 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 2017/625 z dnia 15 marca 2017 r. w sprawie kontroli urzędowych i innych czynności urzędowych przeprowadzanych w celu zapewnienia stosowania prawa żywnościowego i paszowego oraz zasad dotyczących zdrowia i dobrostanu zwierząt, zdrowia roślin i środków ochrony roślin.
· Podejmowane działania w ramach systemu RASFF.
· Ocena nadzoru nad żywnością prozdrowotną.
· Ocena nadzoru nad wybranymi obiektami wraz z weryfikacją stanu sanitarnego tych obiektów oraz oceną podejmowanych działań pokontrolnych a także m.in. w zakresie przestrzegania wymagań w zakresie informowania konsumentów na temat składu żywności nieopakowanej, w tym informowania o obecności alergenów.
· Ocena nadzoru w palcówkach oświatowych pod kątem obowiązującego rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 26.07.2016 r. w  sprawie grup środków spożywczych przeznaczonych do sprzedaży dzieciom i młodzieży w jednostkach systemu oświaty 
oraz wymagań, jakie muszą spełniać środki spożywcze stosowane w ramach żywienia zbiorowego dzieci i młodzieży.
· Ocena stanu żywienia pacjentów w szpitalach, pensjonariuszy w domach pomocy społecznej i innych zakładach żywienia zbiorowego zamkniętego na podstawie jadłospisów – zgodnie 

z zaleceniami Głównego Inspektora Sanitarnego.
· Współpraca z Inspekcją Weterynaryjną na podstawie zawartego Porozumienia w 2018 r.
· Nadzór nad materiałami i wyrobami przeznaczonymi do kontaktu z żywnością.
· Szkolenia wewnętrzne i udział w szkoleniach zewnętrznych.
· Kontrolą zostanie objęta Sekcja Żywności, Żywienia i Przedmiotów Użytku w okresie od 1 stycznia 2020 r. do dnia kontroli.
g) Oddział Zarządzania Dokumentacją
Stan wdrożenia przepisów kancelaryjno-archiwalnych związanych z wejściem PSSE w skład zespolonej administracji rządowej w województwie.

h) Oddział Ekonomiczny
· Realizacja wydatków. 
· Terminowość przekazywania dochodów oraz windykacja należności.
· Przekazywanie sprawozdań budżetowych oraz finansowych do organu nadrzędnego.
· Realizacja podwyżek wynagrodzeń dla pracowników medycznych.
· Okres objęty kontrolą: od 01.01.2019 r. do 31.12.2020 r.

i)
Oddział Kadr i Szkoleń
Kontrola swoim zakresem obejmie obszary działania sekcji (komórki organizacyjnej) Kadr i Szkoleń PSSE w Zielonej Górze, w szczególności dotyczyła będzie dokumentacji w sprawach związanych ze stosunkiem pracy pracowników PSSE w Zielonej Górze, dokumentacji będącej podstawą wypłat z funduszu płac oraz dokonywania wypłat z funduszu świadczeń socjalnych w okresie od 01.01.2019 r. do dnia zakończenia kontroli. Zakres czasowy kontroli obejmował będzie działalność PSSE od 1 stycznia 2019 r. do dnia kontroli.
j) Oddział Administracyjno-Techniczny oraz Zamówień Publicznych
----------------------
k) Oddział Organizacji, Planowania i Analiz

Kontrola swoim zakresem obejmie obszary działania PSSE w Zielonej Górze, które 
w WSSE w Gorzowie Wlkp. prowadzone są przez Oddział Organizacji Planowania 
i Analiz m.in. zagadnienia związane ze sprawozdawczością, statutem oraz regulaminem, poprawnością postępowań prowadzonych w trybie ustawy z dnia 6 września 2001 r. 
o dostępie do informacji publicznej, a także funkcjonowaniem systemu zarządzania i systemu jakości, w tym kontroli zarządczej. Zakres czasowy kontroli obejmował będzie działalność PSSE od 1 stycznia 2019 r. do dnia kontroli.
l)  Oddział Promocji Zdrowia i Oświaty Zdrowotnej
Kontrola przeprowadzona zostanie w zakresie wybranych  programów i kampanii edukacyjnych ( dokumentacja działania i współpraca),  ocena zgodności realizowanych przedsięwzięć z planem pracy, ocena prawidłowości przeprowadzanych kontroli;

m)  Dział Laboratoryjny

Działalność laboratoryjna za okres od 2019 r. do dnia kontroli czerwiec.2021r. w zakresie badań mikrobiologicznych i fizykochemicznych w środowisku, środowisku pracy i mikrobiologii klinicznej.
2. Zagadnienia wymagające oceny

a) Oddział Epidemiologii
a. nadzór nad wybranymi chorobami zakaźnymi:

· sprawdzenie funkcjonowania elektronicznych systemów rejestracji chorób zakaźnych, ognisk epidemicznych przenoszonych droga pokarmową, 

· sprawdzenie realizacji planów pracy, harmonogramu kontroli za rok 2019r. oraz 2020 r. 

· sprawdzenie protokołów z zakresu nadzoru nad podmiotami wykonującymi działalność leczniczą oraz uczestnictwo w kontroli strategicznych komórek organizacyjnych podmiotu leczniczego 

· działalność kontrolno-represyjna oddziału Epidemiologii wynikająca z bieżącej działalności przed pandemią oraz   dotycząca stanu epidemii (2019 i 2020r.),

· sprawdzenie protokołów z zakresu nadzoru nad gospodarką odpadami medycznymi w podmiotach wykonujących   działalność leczniczą (szpitale oraz podmioty lecznicze w tym praktyki zawodowe)

· zakażenia szpitalne za 2019r. i 2020r. – działalność Zespołów Kontroli Zakażeń Szpitalnych, Komitetów Kontroli Zakażeń Szpitalnych na podstawie dokumentacji z kontroli wykonanych w tym zakresie - w tym uczestnictwo w kontroli wraz z PSSE w Zielonej Górze

b. nadzór nad szczepieniami ochronnymi:

· nadzór nad dokumentacją, dystrybucją i sposobem przechowywania preparatów szczepionkowych w PSSE i podmiotach nadzorowanych, ze szczególnym uwzględnieniem szpitali- w tym uczestnictwo w kontroli obiektu wraz z PSSE w Zielonej Górze

· gospodarka i prowadzenie dystrybucji szczepionek do podmiotów leczniczych realizujących szczepienia;

· procedury i instrukcje w zakresie szczepień ochronnych, obowiązujące w PSSE;

· obsługa i aktualizacja danych w systemach teleinformatycznych w zakresie szczepień ochronnych -ESNDS - Elektroniczny System  Nadzoru nad Dystrybucją Preparatów Szczepionkowych oraz funkcjonalność NOP w Systemie SEPIS;

c. sprawdzenie wdrożenia zaleceń z kontroli przeprowadzonych w 2019 r. (wystąpienie pokontrolne EP.1611.2.2019 z dnia 24.06.2019 r. oraz sprawozdanie z kontroli  pozaplanowej znak EP.1611.6.2019 z dnia 15.10.2019r.)
b) Oddział Higieny Komunalnej

W toku kontroli przewiduje się sprawdzenie działalności komórki Sekcji Higieny Komunalnej Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Zielonej Górze, w tym: 

a. organizacja pracy:

· obsada kadrowa,

· podział zadań,

· posiadane wyposażenie, niezbędne do realizacji zadań,

· rejestry prowadzone w komórce;

b. realizacja zadań ujętych w rocznym planie pracy (planowanie, wykonanie, terminowość);

c. ocena realizacji zadań dotyczących nadzoru nad jakością wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi od 01 kwietnia 2019 r.:

· analiza losowo wybranej dokumentacji w omawianym zakresie,
· współpraca z przedsiębiorstwami wodociągowymi,
· wydawanie ocen o jakości wody,
· postępowanie w przypadku wystąpienia przekroczeń badanych parametrów w wodzie przeznaczonej do spożycia,
· nadzór nad materiałami i wyrobami  wykorzystywanymi do uzdatniania wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi,
· postępowanie w przypadku przekroczeń najwyższego dopuszczalnego stężenia bakterii 
z rodzaju Legionella,
· ocena nadzoru nad jakością wody w kąpieliskach i miejscach wykorzystywanych do kąpieli,
· ocena nadzoru nad jakością wody w basenach;
· ocena prawidłowości sporządzania protokołu przez próbkobiorcę;

d. ocena dokumentacji prowadzenia kontroli na przykładzie losowo wybranej dokumentacji z kontroli obiektów użyteczności publicznej;

e. ocena postępowania w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w czasie kontroli sanitarnej;

f. ocena prawidłowości przeprowadzania kontroli obiektu;

g. ocena sprawowanego nadzoru nad postępowaniem ze zwłokami i szczątkami ludzkimi;

h. rozpatrywanie skarg, wniosków i interwencji,
i. ocena realizacji zaleceń ujętych w Wystąpieniu pokontrolnym z kontroli kompleksowej 
z dnia 18 czerwca 2019r., HK.1611.1.2019
c) Oddział Higieny Pracy
· sposób postępowania pracownika pionu higieny pracy przy wykonywaniu zadań w ramach nadzoru bieżącego nad warunkami pracy,

· prawidłowość stosowania procedury PT/01 „Sposób wykonywania działań w ramach zapobiegawczego 
i bieżącego nadzoru sanitarnego oraz zapobiegania i zwalczania chorób zakaźnych i zakażeń” oraz „Instrukcji w obszarze higieny pracy” - IR/HP/01,

· realizacja planu kontroli,

· sposób prowadzenia ewidencji nadzorowanych obiektów,

· prawidłowość i rzetelność prowadzenia rejestrów i dokumentacji,

· zgodność prowadzonej dokumentacji ze sprawozdawczością,

· zgodność prowadzonych postępowań z przepisami prawa,

· terminowość i rzetelność załatwiania spraw.

d) Oddział Higieny Dzieci i Młodzieży 

W toku kontroli ocenie poddane zostaną zagadnienia dotyczące prawidłowości prowadzenia nadzoru nad jednostkami nauczania i wychowania, w tym:

a. realizacja zadań wynikających z działalności pionu,

b. prowadzenie ewidencji nadzorowanych obiektów,

c. działalność kontrolna w zakresie: 

· planowania i realizacji kontroli, 

· sposobu dokumentowania działań kontrolnych oraz prowadzenia akt sprawy na wybranej losowo próbie,

· działań pokontrolnych w przypadku ustalonych w trakcie kontroli nieprawidłowości (prowadzone postępowanie administracyjne, wystąpienia do organów prowadzących placówki), 

d. przestrzeganie przepisów kodeksu postępowania administracyjnego,

e. rozpatrywanie skarg, wniosków i interwencji,

e) Oddział Nadzoru Zapobiegawczego

· opiniowanie projektów studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gmin oraz projektów miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego,

· opiniowanie przedsięwzięć przed wydaniem przez właściwy organ decyzji 
o środowiskowych uwarunkowaniach,
· uzgadnianie dokumentacji projektowej w zakresie spełnienia wymagań higienicznych 
i zdrowotnych, 
· uczestniczenie w dopuszczeniu do użytkowania obiektów budowlanych,
· uzgadnianie zastosowania rozwiązań innych niż określone w obowiązujących przepisach,
· postępowanie opłatowe.
f) Oddział Bezpieczeństwa Żywności, Żywienia i Kosmetyków

· Sposób sporządzania protokołów z kontroli.
· Egzekwowanie stwierdzonych uchybień.
· Prowadzenie postępowań pokontrolnych.
· Podejmowane działania w związku z otrzymywanymi poleceniami od Lubuskiego            Państwowego Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego w Gorzowie Wlkp.
· Prawidłowość stosowania aktów prawnych i dostępność do nich.


g) Oddział Zarządzania Dokumentacją
· Instrukcja Kancelaryjna: wprowadzenie do stosowania instrukcji kancelaryjnej stanowiącej załącznik nr 1 do Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych,
· stosowanie JRWA jako załącznika nr 5 do Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych,

h) Oddział Ekonomiczny
Gospodarka finansowa, windykacja należności.

i) Oddział Kadr i Szkoleń

Zakresy czynności pracowników odpowiedzialnych za realizację zadań będących przedmiotem kontroli. Zgodność dokumentacji ustalającej warunki zatrudnienia pracowników z przepisami obowiązującymi w stacjach sanitarno-epidemiologicznych tj. umów o pracę i pism przyznających dodatki do wynagrodzenia, udzielanie pracownikom uprawnień związanych z rodzicielstwem, świadectwa pracy, dokumentacja przyznania i wypłacenia pracownikowi nagrody jubileuszowej, dokumentacja pracownicza osoby niepełnosprawnej w stopniu co najmniej umiarkowanym. Dokumentacja ustalająca zasady i warunki korzystania z ZFŚS przez osoby uprawnione oraz jego wysokość, dokumentacja przyznająca indywidualne świadczenia oraz będąca podstawą dokonywania wypłat z funduszu. Realizacja przepisów powszechnie obowiązujących oraz regulacji wewnętrznych dot. pracy zdalnej. Prowadzone w kontrolowanej komórce organizacyjnej rejestry (m.in. zwolnień lekarskich, upoważnień).
j) Oddział Administracyjno-Techniczny oraz Zamówień Publicznych
· p. Jan Szczotka: 

· Kontrola dokumentacji z przeprowadzonych przeglądów budowlanych: rocznych, pięcioletnich, elektrycznych, gazowych, kominiarskich, p-poż,

· Gospodarka transportowa i paliwami płynnymi 

· p. Katarzyna Sułkowska:

· Ewidencja środków trwałych, inwentaryzacja majątku trwałego PSSE, utylizacje  składników majątku trwałego

· p. Joanna Gęsicka-Wierzchowiecka, Barbara Grabowska:
· Kontrola dokumentacji przeprowadzonych postępowań zamówień publicznych, 
w tym Regulamin zamówień publicznych, zakupy dokonywane na potrzeby PSSE 
w Zielonej Górze.

· kontrola realizacji zaleceń pokontrolnych  wydanych w 2019 r. 

k) Oddział Organizacji, Planowania i Analiz

· weryfikacja treści statutu i regulaminu organizacyjnego oraz spełnianie przez PPIS wymań przepisów powszechnie obowiązujących związanych z tymi aktami, 
· poprawność i terminowość sporządzenia obligatoryjnych sprawozdań statystycznych,

· poprawność postępowań prowadzonych w trybie ustawy z dnia 6 września 2001 r. 

· o dostępie do informacji publicznej przez PPIS w Zielonej Górze,

· ocena funkcjonowania systemu zarządzania w jednostce inspekcyjnej: realizacja audytów wewnętrznych oraz przeglądów zarządzania, podejmowane działania korygujące oraz nadzór nad dokumentacją i zapisami oraz funkcjonowanie kontroli zarządczej.

m)  Oddział Promocji Zdrowia i Oświaty Zdrowotnej
· Realizacja planu pracy.

· Ocena realizacji wybranych interwencji programowych i nieprogramowych.

· Ocena dokumentowania interwencji programowych i nieprogramowych.

· Monitorowanie programów edukacyjnych. Ocena dokumentacji prowadzonych wizytacji.

· Szkolenia organizowane w ramach realizowanych interwencji i ich dokumentowanie. 

· Ocena współpracy PSSE z partnerami zewnętrznymi ( instytucje, lokalne władze rządowe i samorządowe)  i wewnątrz PSSE.

· Działania  związane z oddelegowaniem do prac związanych z pandemią SARS-CoV-2
n) Dział Laboratoryjny

· Zakres wykonywanych badań, wybór i walidacja/weryfikacja  metod badawczych oraz potwierdzanie ważności wyników,

· Personel związany z działalnością laboratoryjną - kompetencje, szkolenia, nadawanie upoważnień i monitorowanie   personelu,

· Wyposażenie stosowane do wykonywania badań/pomiarów oraz warunki lokalowe 
i środowiskowe,

· Sprawozdania z badań/pomiarów.

· Sprawdzenie realizacji zaleceń ujętych w wystąpieniu pokontrolnym z kontroli kompleksowej w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Zielonej Górze z dnia 20.03.2019 r. 
3. Termin przeprowadzenia kontroli

10.06 – 12.07.2021 r.
4. Stan prawny dotyczący przedmiotu kontroli

a) Epidemiologia:
Kontrola przeprowadzona w oparciu o ustawę z dnia 15 lipca 2011r. o kontroli w administracji rządowej (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 224). 

Podczas kontroli opierać się będziemy o:

· ustawę z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (t.j. Dz. U. z 2020r, poz. 1845 t.j.), 
· ustawę z dnia 17 czerwca 1966 r. o postępowaniu egzekucyjnym w administracji (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1427 ze zm.), 
· ustawę z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 735), 
· ustawę z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1333 ze zm.), 
· rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 5 października 2017 r. w sprawie szczegółowego sposobu postępowania z odpadami medycznymi (Dz. U. z 2017 r., poz. 1975), 
· ustawa  z dnia 14 grudnia 2012r. o odpadach (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 779 ze zm.),
· rozporządzenie Ministra Środowiska z dnia 12 grudnia 2014 r. w sprawie wzorów dokumentów stosowanych na potrzeby ewidencji odpadów  (Dz.U. z 2019 r., poz.819) – do dnia 01.01.2020 r.,
· rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegółowych wymagań, jakim powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą (Dz. U. 2019 r. poz. 595),
· ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r.  o działalności leczniczej (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 711 ze zm.), 
· rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011r. w sprawie obowiązkowych szczepień ochronnych (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 753 ze zm.),
· rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2002 r. w sprawie procedur Dobrej Praktyki Dystrybucyjnej (t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 509 ze zm.), 
· rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 31 grudnia 2020 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie niepożądanych odczynów poszczepiennych oraz kryteriów ich rozpoznawania (Dz.U. z 2021 r. poz. 13),
· rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 12 marca 2008 r. w sprawie określenia szczegółowych zasad i trybu wstrzymywania i wycofania z obrotu produktów leczniczych i wyrobów medycznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 57, poz. 347 ze zm.), 
· Komunikaty Głównego Inspektora Sanitarnego w sprawie Programu Szczepień Ochronnych na rok 2019 oraz 2020,
· rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 25 lutego 2021 r. w sprawie chorób zakaźnych powodujących powstanie obowiązku hospitalizacji, izolacji lub izolacji w warunkach domowych oraz obowiązku kwarantanny lub nadzoru epidemiologicznego (Dz.U. z 2021 r. poz. 351 ze zm.), 
· rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 6 maja 2021 r. w sprawie ustanowienia określonych ograniczeń, nakazów i zakazów w związku z wystąpieniem stanu epidemii (Dz.U. z 2021 r. poz. 861 ze zm.).
b) Higiena Komunalna:
· ustawa z dnia 14 marca 1985r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (t.j. Dz. U. z 2021 r.,  poz. 195); 

· ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postępowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 735);

· ustawa z dnia 07 czerwca 2001r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym odprowadzaniu ścieków (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 2028);

· ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1845 z późn. zm.);

· rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 07 grudnia 2017 r. w sprawie jakości wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi (Dz. U. z 2017 r., poz. 2294 z późn. zm.);

· rozporządzenia Ministra Zdrowia z 9 listopada 2015 r. w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać woda na pływalniach (Dz. U. z 2015 r., poz. 2016 z późn. zm.);

· ustawa z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 624 z późn. zm.)

· ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 350 z późn. zm.). 

· rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 stycznia 2019 r. w sprawie prowadzenia nadzoru nad jakością wody w kąpielisku i miejscu okazjonalnie wykorzystywanym do kąpieli (Dz. U. z 2019 r., poz. 255). 

· rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie ewidencji kąpielisk oraz sposobu oznakowania kąpielisk i miejsc okazjonalnie wykorzystywanych do kąpieli (Dz. U. z 2018 r., poz. 2476).

· rozporządzenie Ministra Środowiska z dnia 4 listopada 2019 r. w sprawie profilu wody w kąpielisku (Dz. U. z 2019 r., poz. 2206);

· ustawa z dnia 07 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1333) i jej akty wykonawcze;

· ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j. Dz. U. 2021 r., poz.711 z późn. zm.);

· ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 779 z późn. zm.);

· ustawa z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmarłych (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1947) i jej akty wykonawcze;
· rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegółowych wymagań, jakim powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą (Dz. U. z 2019 r., poz. 595 z późn. zm.).
c) Higiena Pracy:
· ustawa z dnia 14.03.1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej,
· ustawa z dnia 14.06.1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego,
· ustawa z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy,
· ustawa z dnia 25.02.2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach,
· ustawa z dnia 9.10.2015 r. o produktach biobójczych,
· rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30.06.2009 r. w sprawie chorób zawodowych,
· rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 1.08.2002 r. w sprawie sposobu dokumentowania chorób zawodowych i skutków tych chorób,
· ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii.
d) Higiena Dzieci i Młodzieży:
· ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (jedn. tekst Dz. U. z 2021 r., poz. 195), 
· ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe (jedn. tekst Dz. U. z 2020 r., poz. 910 z  późn. zm.), 
· ustawa z dnia 07 września 1991 r. o systemie oświaty (jedn. tekst Dz. U. z 2020 r., poz. 1327 z  późn. zm.), 
· ustawa z dnia 05 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (jedn. tekst Dz. U. z 2020 r., poz. 1845 z późn. zm.), 
· rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (jedn. tekst Dz. U. z 2020 r., poz. 1604 z późn. zm.), 
· ustawa z dnia 09 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych (jedn. tekst Dz. U. z 2021 r., poz. 276 z późn. zm.),

· rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i młodzieży (Dz. U. z 2016 r., poz. 452 z późn. zm.), 
· rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków technicznych, jakim powinny odpowiadać budynki i ich usytuowanie (jedn. tekst Dz. U. z 2019 r., poz. 1065 z  późn. zm.), 
· rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie rodzajów innych form wychowania przedszkolnego, warunków tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich działania (jedn. tekst Dz. U. z 2020 r., poz. 1520 z  późn. zm.), 
· ustawa z dnia 04 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (jedn. tekst Dz. U. z 2021 r., poz. 75 z  późn. zm.), 
· rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagań lokalowych i sanitarnych jakie musi spełniać lokal, w którym ma być prowadzony żłobek lub klub dziecięcy (jedn. tekst Dz. U. z 2019 r., poz. 72), 
· ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (jedn. tekst Dz. U. z 2021 r., poz. 735), 
· rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r., poz. 493 z  późn. zm.), 
· rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2021 r., poz. 824).
e) Nadzór Zapobiegawczy:
· ustawa z dnia 3 października 2008 r. o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 247 ze zm. ) wraz z aktami wykonawczymi,

· ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (j.t. Dz. U. z 2020 r., poz. 1333 ze zm.) wraz z aktami wykonawczymi,

· ustawa z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (j.t. Dz.U. z 2021 r., poz. 741 ze zm.) wraz z aktami wykonawczymi.

f) Oddział Bezpieczeństwa Żywności, Żywienia i Kosmetyków:
· ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 195).

· ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 735).

· ustawa z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 2021) + akty wykonawcze.

· rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/625 z dnia 15 marca 2017 r. w sprawie kontroli urzędowych i innych czynności urzędowych przeprowadzanych w celu zapewnienia stosowania prawa żywnościowego i paszowego oraz zasad dotyczących zdrowia i dobrostanu zwierząt, zdrowia roślin i środków ochrony roślin, zmieniające rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 999/2001, (WE) nr 396/2005, (WE) nr 1069/2009, (WE) nr 1107/2009, (UE) nr 1151/2012, (UE) nr 652/2014, (UE) 2016/429 i (UE) 2016/2031, rozporządzenia Rady (WE) nr 1/2005 i (WE) nr 1099/2009 oraz dyrektywy Rady 98/58/WE, 1999/74/WE, 2007/43/WE, 2008/119/WE i 2008/120/WE, oraz uchylające rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 854/2004 i (WE) nr 882/2004, dyrektywy Rady 89/608/EWG, 89/662/EWG, 90/425/EWG, 91/496/EWG, 96/23/WE, 96/93/WE i 97/78/WE oraz decyzję Rady 92/438/EWG (WE).

· rozporządzenie (WE) Nr 852/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie higieny środków spożywczych (Dz. U. UE L 139 z 30.04.2004 r. str.1; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 13, t. 34, str. 319).

· rozporządzenia (WE) Nr 178/2002 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 28 stycznia 2002 r. ustanawiającego ogólne zasady i wymagania prawa żywnościowego, powołującego Europejski Urząd ds. Bezpieczeństwa Żywności oraz ustanawiającego procedury w zakresie bezpieczeństwa żywności (Dz. Urz. WE L 31 z 1.2.2002, str. 1; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 15, t. 6, str. 463, z późn. zm.).

· rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 9 października 2007r. w sprawie składu oraz oznakowania suplementów diety  (tekst jednolity Dz. U. z 2018 poz. 1951 z późn. zm.).

· rozporządzenie (WE) Nr 1924/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie oświadczeń żywieniowych i zdrowotnych dotyczących żywności (Dz.U. UE L 404 z 30.12.2006, s. 9).

· rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 609/2013 z dnia 12 czerwca 2013 r. w sprawie żywności przeznaczonej dla niemowląt i małych dzieci oraz żywności specjalnego przeznaczenia medycznego i środków spożywczych zastępujących całodzienną dietę, do kontroli masy ciała oraz uchylające dyrektywę Rady 92/52/EWG, dyrektywy Komisji 96/8/WE, 1999/21/WE, 2006/125/WE i 2006/141/WE, dyrektywę Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/39/WE oraz rozporządzenia Komisji (WE) nr 41/2009 i (WE) nr 953/2009 (Dz.U. UE L.181 z 29.06.2013, s. 35).

· rozporządzenie WE Nr 1935/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27 października 2004 r. w sprawie materiałów i wyrobów przeznaczonych do kontaktu z żywnością oraz uchylające dyrektywy 80/590/EWG i 89/109/EWG (Dz.U. UE L 338 z 13.11.2004, s.4).  

· rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 r. w  sprawie grup środków spożywczych przeznaczonych do sprzedaży dzieciom i młodzieży w jednostkach systemu oświaty oraz wymagań, jakie muszą spełniać środki spożywcze stosowane  w ramach żywienia zbiorowego dzieci i młodzieży w tych jednostkach (tekst jednolity Dz. U z 2016, poz. 1154).
g) Zarządzanie Dokumentacją:

· rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych.
h) Ekonomiczny:
· ustawa z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2013.885. Dz.U.2016.1870,  Dz.U.2017.2077 oraz 2021.305).
i) Kadry i Szkolenia:
· Ponadzakładowy Układ Zbiorowy Pracy dla Pracowników Stacji Sanitarno-Epidemiologicznych z dnia 28 sierpnia 2007 r.,

· ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( Dz.U.2020.1320 t.j.) i przepisy wykonawcze do Kodeksu pracy dotyczące dokumentacji pracowniczej,

· ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U.2021.711 t.j.) w zakresie dotyczącym czasu pracy i przepisy wykonawcze o wynagrodzeniu,

· ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U.2021.195 t.j.) oraz przepisy dotyczące wynagrodzeń i kwalifikacji zawodowych,

· ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. publicznych o finansach ( Dz.U.2021.305 t.j.) w części dotyczącej zatrudniania głównych księgowych,

· ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U.2021.573 t.j.) w części dotyczącej zatrudniania osób niepełnosprawnych.

· ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (Dz.U.2021.746 t.j.),

· rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania przeciętnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (Dz.U. Nr 43 poz. 349),

· Obwieszczenie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego z 19 lutego 2020 r. w sprawie przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego w gospodarce narodowej w 2019 r. i w drugim półroczu 2019 r. (M.P. z 2020 poz. 195),

· Obwieszczenie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego z 18 lutego 2021 r. w sprawie przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego w gospodarce narodowej w 2020 r. i w drugim półroczu 2020 r. (M.P. z 2021 poz.  199),

· ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.)
j) Oddział Administracyjno-Techniczny oraz Zamówień Publicznych:
· ustawa z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2018 r., poz. 395)
· ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 2018 r., poz. 1202 ze zmian.)
· ustawa z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 2019)
· regulaminy, procedury wewnętrzne PSSE.
k) Oddział Organizacji, Planowania i Analiz:
· ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (t.j.  Dz. U. z 2021 r., poz. 195), 
· ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 735), 
· ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2021 r.,  poz. 711 ze zm.), 
· ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 305), 
· Norma Międzynarodowa PN-EN ISO/IEC 17020:2012.
l)  Oddział Promocji Zdrowia i Oświaty Zdrowotnej:
· ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (jedn. tekst Dz. U. z 2015 r., poz. 1412 z późn. zmianami Dz. U. z 29.01.2021 poz. 195); 
· rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 4 sierpnia 2016 r. w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata 2016-2020” (Dz. U. z dnia 16.09. 2016 r., poz. 1492); 

· ustawa o ochronie zdrowia i przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych z dnia 9 listopada 1995 r. (Dz.U.2015.298) z późniejszymi zmianami;

· ustawa o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz.U.2016 poz. 224) ze zmianami;

· rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 15 lutego 2011 r. w sprawie Krajowego Programu Zapobiegania Zakażeniom HIV i Zwalczania AIDS (Dz. U. poz. 227); 

· uchwała nr 156/2016 Rady Ministrów z 13 grudnia 2016 r. w sprawie Harmonogramu realizacji Krajowego Programu Zapobiegania Zakażeniom HIV i Zwalczania AIDS.
m)  Dział Laboratoryjny:
· Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rządowej ( Dz.U.11.185.1092), 

· Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 02.02.2011 r. w sprawie badań i pomiarów 
czynników szkodliwych dla zdrowia  w środowisku pracy (Dz.U.11.33.166),

· Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z 12 czerwca 2018 r. 
w sprawie najwyższych dopuszczalnych stężeń i natężeń czynników szkodliwych dla zdrowia w środowisku pracy (Dz.U. z 2018 r., poz. 1286 z późniejszymi zmianami),

· Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie jakości wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi (Dz. U. 2017, poz. 2294), 

· Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać woda na pływalniach (Dz. U. 2015, poz. 2016).
5. Wskazówki metodyczne dotyczące sposobu i techniki przeprowadzenia kontroli

a) Epidemiologia:

Celem kontroli jest ocena:

· prawidłowości prowadzenia nadzoru nad podmiotami wykonującymi działalność leczniczą dokonana na podstawie dokumentacji tematycznej związanej z przedmiotem kontroli w zakresie zagadnień dekontaminacji narzędzi, sprzętu, gospodarki odpadami medycznymi, spełnienia wymagań funkcjonalnych i sanitarno-techniczny oraz z zakresu szczepień ochronnych.  Ocena prowadzenia nadzoru w obiekcie kontrolowanym w wybranych komórkach organizacyjnych podmiotu leczniczego – szpitala w Zielonej Górze,

· realizacji harmonogramu kontroli za 2019 oraz 2020 r.,   

· obowiązujących w PSSE procedur i instrukcji z zakresu szczepień ochronnych, 

· gospodarowania, przechowywania preparatów szczepionkowych w podmiotach leczniczych zlokalizowanych na nadzorowanym terenie).

b) Higiena Komunalna:
Celem kontroli jest ustalenie, czy nadzór nad warunkami higieny środowiska prowadzony jest prawidłowo w oparciu o obowiązujące przepisy prawa, zgodnie z wytycznymi Lubuskiego Państwowego Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego w Gorzowie Wlkp. oraz w sposób dokładny, prawdziwy i sumienny. 
W związku z powyższym prowadzone w trakcie kontroli czynności będą miały na celu ustalenie: 

· w zakresie organizacji pracy Sekcji Higieny Komunalnej:

· aktualna obsada kadrowa Sekcji

· posiadane wyposażenie, niezbędne do realizacji zadań,

· czy w ewidencji znajdują się placówki zgodnie z obowiązującymi przepisami,
· czy ewidencja prowadzona jest w formie elektronicznej/papierowej i na bieżąco aktualizowana,
· ile aktualnie znajduje się placówek w ewidencji z podziałem na rodzaje,
· jakie rejestry prowadzone są w pionie i czy uzupełniane są na bieżąco (data ostatniego wpisu),
· realizacja zadań ujętych w rocznym planie pracy (planowanie, wykonanie, terminowość):

· czy w planie pracy ujęto zadania zgodnie z wytycznymi Głównego Inspektora Sanitarnego oraz LPWIS w Gorzowie Wlkp.,

· czy zadania realizowane były zgodnie z określonymi terminami i zaleceniami,

· ocena realizacji zadań dotyczących nadzoru nad jakością wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi:

· analiza losowo wybranej dokumentacji w omawianym zakresie (m.in. ilość punktów pobierania próbek wody w ramach monitoringu, czy punkty są wyznaczane wspólnie z przedsiębiorstwem, czy mają wyznaczone współrzędne geograficzne, czy ilość punktów pobierania próbek wody jest właściwa, sposób prowadzenia dokumentacji dla poszczególnych przedsiębiorstw),

· współpraca z przedsiębiorstwami wodociągowymi (czy przedsiębiorstwa wykonują badania jakości wody w ramach kontroli wewnętrznej, czy przekazują wyniki badań, czy badania wykonywane są w akredytowanych laboratoriach, jaki jest zakres realizowanych badań),

· wydawanie ocen o jakości wody (jaki jest sposób postępowania po uzyskaniu wyników badań, czy sporządzane są  oceny jakości wody),
· postępowanie w przypadku wystąpienia przekroczeń badanych parametrów w wodzie przeznaczonej do spożycia na przykładzie losowo wybranej dokumentacji,
· ocena nadzoru nad jakością wody w kąpieliskach i miejscach wykorzystywanych do kąpieli (czy w sezonie kąpielowym 2019 bądź 2020 PSSE nadzorowała kąpieliska i miejsca wykorzystywane do kąpieli, jak często przeprowadzane były kontrole – ocena protokołów, czy PPIS przekazywał oceny jakości wody w kąpielisku i miejscu wykorzystywanym do kąpieli samorządom lokalnym),
· ocena nadzoru nad basenami;

· ocena prawidłowości sporządzania protokołu przez próbkobiorcę na przykładzie losowo wybranej dokumentacji;
· ocena dokumentacji prowadzenia kontroli na przykładzie losowo wybranej dokumentacji z kontroli obiektu użyteczności publicznej (m.in. czy wykorzystywane są prawidłowe formularze kontroli, a informacje w nich zawarte zapisywane są w sposób czytelny i szczegółowy, pozwalający na należytą ocenę stanu sanitarno-higienicznego i technicznego placówek, upoważnienia pracowników do przeprowadzania kontroli, czy w przypadku stwierdzanych podczas kontroli nieprawidłowości prawidłowo podawane są przepisy prawne, które naruszono, czy zalecenia pokontrolne są monitorowane);
· ocena postępowania w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w czasie kontroli sanitarnej (jak podejmowane są działania administracyjne, czy postępowanie administracyjne prowadzone jest zgodnie z zachowaniem terminów, czy decyzje administracyjne sporządzane są w oparciu o aktualne przepisy prawne, czy decyzje administracyjne sporządzane są w porozumieniu z radcą prawnym), 
· ocena prawidłowości przeprowadzania kontroli obiektu:
· czy kontrolujący posiadali niezbędne podczas kontroli dokumenty,

· czy skontrolowano i oceniono wszystkie obszary, 

· czy protokół został sporządzony w sposób czytelny i wyczerpujący.

· ocena sprawowanego nadzoru nad postępowaniem ze zwłokami i szczątkami ludzkimi (liczba wydanych decyzji, prawidłowość prowadzonego postępowania na przykładzie losowo wybranej sprawy);

· rozpatrywanie skarg, wniosków i interwencji,

· czy skargi, wnioski i interwencje rozpatrywane są terminowo,

· jakie działania podejmowane są w przypadku zgłoszenia skargi, wniosku czy interwencji,

· ocena realizacji zaleceń ujętych w wystąpieniu pokontrolnym z kontroli kompleksowej przeprowadzonej w 2019 r.
c) Higiena Pracy:
· Metoda kontroli – wybór próby o określonej wielkości do badania.

· Technika przeprowadzenia kontroli – ocena postępowania pracownika w czasie prowadzenia czynności kontrolnych, badanie sprawozdań, raportów oraz innych dokumentów związanych z tematyką kontroli. Na podstawie takiej dokumentacji oraz dodatkowych wyjaśnień przedstawicieli podmiotu kontrolowanego, podjęcie dalszych czynności polegających na pozyskaniu bardziej szczegółowych danych i informacji.

· Zakres badanej dokumentacji – prowadzone rejestry, ewidencja podmiotów i obiektów, wykonanie planu kontroli, protokoły kontroli, akta prowadzonych spraw.

· Czynności kontrolne Roberta Michny:

· sprawdzenie zgodności prowadzonego nadzoru ze sprawozdawczością statystyczną,

· sprawdzenie prawidłowości i rzetelności wpisów w rejestrach, weryfikacja wykonania planu kontroli,

· sprawdzenie sposobu prowadzenia i bieżącej aktualizacji ewidencji podmiotów i obiektów będących pod nadzorem pionu higieny pracy,

· zlecenia badań i pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia w środowisku pracy,

· szczegółowa kontrola dokumentacji w zakresie nadzoru nad warunkami pracy.

· Czynności kontrolne Sylwii Rosiak:
· sprawdzenie sposobu postępowania pracownika pionu higieny pracy przy wykonywaniu zadań w ramach nadzoru bieżącego nad warunkami pracy,

· Czynności kontrolne Kingi Przysieckiej i Izabeli Przybylskiej-Dorabiały:

· sprawdzenie zgodności prowadzonego nadzoru nad chemikaliami ze sprawozdawczością statystyczną,

· sprawdzenie prawidłowości i rzetelności wpisów w rejestrach,

· szczegółowa kontrola dokumentacji prowadzonych postępowań w zakresie nadzoru nad chemikaliami.

· Czynności kontrolne Renaty Gralak:

· sprawdzenie zgodności prowadzonych postępowań i wydanych decyzji w sprawach chorób zawodowych ze sprawozdawczością statystyczną,

· sprawdzenie prawidłowości i rzetelności wpisów dotyczących postępowań w sprawach chorób zawodowych w rejestrze decyzji,

· szczegółowa kontrola dokumentacji prowadzonych postępowań w sprawach chorób zawodowych.

· Czynności kontrolne Ewy Matusiak:

· sprawdzenie zgodności prowadzonych działań w zakresie nadzoru nad środkami zastępczymi ze sprawozdawczością,

· szczegółowa kontrola dokumentacji prowadzonych postępowań w sprawach nadzoru nad środkami zastępczymi.

· Metodyka kontroli i stosowane mierniki:

· Czy kontrolowany pracownik prawidłowo stosuje procedurę PT/01 „Sposób wykonywania działań w ramach zapobiegawczego i bieżącego nadzoru sanitarnego oraz zapobiegania i zwalczania chorób zakaźnych i zakażeń” oraz „Instrukcję w obszarze higieny pracy” - IR/HP/01? TAK/NIE

· Czy podczas kontroli zachowane zostały etapy czynności kontrolnych ustalone w procedurze? TAK/NIE

· Czy protokół z kontroli został sporządzony w sposób staranny i wyczerpujący? TAK/NIE

· Czy wykorzystane zostały prawidłowe formularze kontroli? TAK/NIE

· Czy w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości prawidłowo podano przepisy prawne, które zostały naruszone? TAK/NIE

· Czy dokumentacja postępowań zawiera wszystkie niezbędne elementy (m.in. metryka, spis spraw, zawiadomienia o zamiarze przeprowadzenia kontroli, wszczęcie i zakończenie postępowań, kalkulacje, decyzje itp.)? TAK/NIE

· Czy odpowiednie dokumenty były skutecznie doręczane wszystkim stronom postępowania? TAK/NIE

· Czy odpowiednie dokumenty zawierały niezbędne pouczenia? TAK/NIE

· Czy dotrzymywane są terminy określone w ustawie Kodeks postępowania administracyjnego? TAK/NIE (jeśli nie to podać powody).

· Czy w każdym przypadku niezałatwienia sprawy w terminie zostały zawiadomione strony z podaniem przyczyn zwłoki i wskazaniem nowego terminu załatwienia sprawy? TAK/NIE

· Określenie liczby skontrolowanych zakładów pracy w stosunku do wszystkich zakładów znajdujących się w ewidencji pionu higieny pracy.

· Sposób prowadzenia ewidencji podmiotów i obiektów oraz jej aktualizacja,

· Określenie liczby obiektów w ewidencji,

· Sposób prowadzenia rejestrów i ich uzupełnianie,

· Określenie liczby kontroli zaplanowanych i wykonanych (planowane, sprawdzające, interwencyjne),
d) Higiena Dzieci i Młodzieży:
Celem kontroli jest ustalenie, czy nadzór nad placówkami nauczania i wychowania oraz wypoczynku dzieci i młodzieży prowadzony jest prawidłowo w oparciu o obowiązujące przepisy prawa, zgodnie z wytycznymi Lubuskiego Państwowego Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego w Gorzowie Wlkp. oraz w sposób dokładny, prawdziwy i sumienny. 
W związku z powyższym prowadzone w trakcie kontroli czynności będą miały na celu ustalenie: 

· w zakresie realizacji zadań:

· czy w planie pracy ujęto zadania zgodnie z wytycznymi Głównego Inspektora Sanitarnego oraz LPWIS w Gorzowie Wlkp.,
· czy zadania realizowane były zgodnie z określonymi terminami i zaleceniami,

· w zakresie ewidencji nadzorowanych obiektów oraz prowadzonych rejestrów:

· ile aktualnie znajduje się obiektów w ewidencji z podziałem na rodzaje,
· jakie rejestry prowadzone są w pionie i czy uzupełniane są na bieżąco (data ostatniego wpisu),

· w zakresie działalności kontrolnej:

· nadzór nad wypoczynkiem dzieci i młodzieży w 2019, 2020 i 2021 roku, 
· czy dokumentacja kontroli jest zgodna z obowiązującą procedurą oraz „Instrukcją w obszarze higieny dzieci i młodzieży”,
· czy protokoły kontroli sporządzane są w sposób staranny i wyczerpujący (na podstawie losowo wybranych spraw),
· czy wykorzystywane są prawidłowe formularze kontroli, tj. właściwe dla kontrolowanych placówek, a informacje w nich zawarte zapisywane są w sposób czytelny i szczegółowy, pozwalający na należytą ocenę stanu sanitarno-higienicznego i technicznego placówek,
· czy w przypadku stwierdzanych podczas kontroli nieprawidłowości prawidłowo podawane są przepisy prawne, które naruszono, 
· jakie działania pokontrolne podejmowane są w przypadku ustalonych w trakcie kontroli nieprawidłowości (liczba decyzji administracyjnych, liczba wystąpień do organów prowadzących placówki),

· w zakresie przestrzegania przepisów kodeksu postępowania administracyjnego,

· czy postępowanie administracyjne prowadzone jest zgodnie z zachowaniem terminów,
· czy decyzje administracyjne sporządzane są w oparciu o aktualne przepisy prawne,
· czy decyzje administracyjne sporządzane są w porozumieniu z radcą prawnym, 

· w zakresie rozpatrywania skarg, wniosków i interwencji:

· czy skargi, wnioski i interwencje rozpatrywane są terminowo,
· jakie działania podejmowane są w przypadku zgłoszenia skargi, wniosku czy interwencji.

· w zakresie stosowania procedury PT/01 „Sposób wykonywania kontroli w ramach zapobiegawczego i bieżącego nadzoru sanitarnego, w tym zapobiegania i zwalczania chorób zakaźnych i zakażeń” oraz „Instrukcji w obszarze higieny dzieci i młodzieży” - IR/HDM/01:
· czy protokoły zostały sporządzone w sposób staranny i wyczerpujący,
· czy wykorzystane zostały prawidłowe formularze kontroli, tj. właściwe dla kontrolowanego obiektu,
· jakie działania pokontrolne zostały podjęte w przypadku stwierdzenia w trakcie kontroli nieprawidłowości.
e) Nadzór Zapobiegawczy:
· ocena zgodności prowadzonych postępowań z obowiązującymi przepisami prawa.

· ocena zasadności podejmowanych działań.

· analiza dokumentacji, w tym: forma dokumentu, podstawa prawna, zawartość merytoryczna, spójność orzeczenia z uzasadnieniem, terminowość rozpatrzenia sprawy, dokumentacja pozostająca w aktach sprawy po zakończeniu postępowania.

f) Oddział Bezpieczeństwa Żywności, Żywienia i Kosmetyków:
· zbieranie dowodów poprzez przegląd udostępnionej dokumentacji;

· rozmowa (pytania, odpowiedzi);

· przegląd dokumentacji w PSSE;

· zbieranie dowodów.
g) Oddział Zarządzania Dokumentacją:
· kontrola, sprawdzenie dokumentacji, 

· uzyskanie wyjaśnień od pracowników.
h) Oddział Ekonomiczny:
· kontrola dokumentów, oświadczenia.

i) Oddział Kadr i Szkoleń:
· Metoda kontroli – wybór próby o określonej wielkości do badania.

· Technika przeprowadzenia kontroli – ocena dokumentacji pracowniczej oraz przepisów wewnętrznych PSSE regulujących sprawy pracownicze. Na podstawie takiej dokumentacji oraz dodatkowych wyjaśnień przedstawicieli podmiotu kontrolowanego, podjęcie dalszych czynności polegających na pozyskaniu bardziej szczegółowych danych i informacji. Ocena zgodności działań PPIS w przedmiotowym zakresie z obowiązującymi przepisami prawa.
j) Oddział Administracyjno-Techniczny oraz Zamówień Publicznych:
· kontrola dokumentacji, kontrola stanu obiektów PSSE w Zielonej Górze.
k) Oddział Organizacji, Planowania i Analiz:
· Metoda kontroli – wybór próby o określonej wielkości do badania.

· Technika przeprowadzenia kontroli – ocena dokumentacji, a także analiza treści strony BIP i strony internetowej PSSE, w zakresie związanym z tematyką kontroli. Na podstawie takiej dokumentacji oraz dodatkowych wyjaśnień przedstawicieli podmiotu kontrolowanego, podjęcie dalszych czynności polegających na pozyskaniu bardziej szczegółowych danych i informacji.

· Podczas kontroli zweryfikowana zostanie dokumentacja PSSE w Zielonej Górze Ustalenia będą wymagały następujące kwestie:

· w zakresie poprawności sporządzenia statutu i regulaminu organizacyjnego, 
a także spełnienia wymagań przepisów powszechnie obowiązujących dot. tych dokumentów:

· treść statutu i regulaminu organizacyjnego,

· publikacja wymaganych danych zgodnie z przepisami powszechnie obowiązującymi,

· w zakresie rozpatrywania wniosków w trybie u.d.i.p.:

· czy wnioski są prawidłowo klasyfikowane do rozpatrzenia w trybie u.d.i.p.

· czy wnioski w trybie u.d.i.p. rozpatrywane są terminowo,

· czy udzielane odpowiedzi w przewidzianym w u.d.i.p. trybie oraz zakresie.

· przeanalizowana zostanie dokumentacja systemu zarządzania/ systemu jakości w odniesieniu do wymagań normy PN-EN ISO/IEC 17020:2012.

· przeanalizowana zostanie także dokumentacja systemu kontroli zarządczej pod kątem wymagań określonych w dziale I, rozdziale 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
l)  Oddział Promocji Zdrowia i Oświaty Zdrowotnej:
· kontrola przebiegać będzie zgodnie z Procedurą PK-WSSE-01 „Kontrola nadzorowanych PSSE”.W celu określenia rodzaju i zasięgu podejmowanych działań oraz ustalenia ewentualnych problemów zostaną zastosowane metody analityczne. W odniesieniu do działań zrealizowanych przeprowadzona zostanie konfrontacja zaplanowanych przedsięwzięć – m.in. ocena zgodności realizowanych przedsięwzięć z planem pracy, ocena prawidłowości kontroli; ocena przeprowadzanych form działalności.  Na podstawie przedstawionej dokumentacji zebrane zostaną dowody kontroli.
m)  Dział Laboratoryjny:

· Analiza dokumentacji dotyczącej wykonywanych badań w tym ocena sprawozdań z wykonanych badań/ pomiarów.

· Ocena zasobów personalnych oraz dokumentacji dotyczącej nadzoru nad personelem.

· Ocena zasobów  technicznych,  warunków lokalowych i analiza dokumentacji dotyczącej nadzoru nad wyposażeniem i warunkami środowiskowymi.

· Ocena zgodności działań prowadzonych w  Laboratorium z obowiązującymi przepisami prawa oraz  wymaganiami normy PN-EN ISO/IEC 17025-2005+Ap1 :2007 « Ogólne wymagania dotyczące kompetencji laboratoriów badawczych i wzorcujących ».
6. Zasady doboru próby do kontroli
a) Oddział Epidemiologii 
· metoda niestatystyczna z wnioskowaniem nie matematycznym, dobór próby przypadkowy.

b) Oddział Higieny Komunalnej
· w zakresie oceny prawidłowości przeprowadzania kontroli – wybór kontrolowanego obiektu na podstawie osądu kontrolera
· w zakresie oceny dokumentacji z nadzorowanych obiektów oraz prowadzonego monitoringu nad jakością wody do spożycia przez ludzi  – dokumentacja 1 - 3 postępowań prowadzonych w okresie objętym kontrolą wybranych na podstawie osądu kontrolera (w pierwszej kolejności wybór spośród postępowań, w stosunku do których nie zostało wniesione odwołanie do LPWIS),
· w zakresie oceny prawidłowości prowadzenia nadzoru nad jakością wody w kąpieliskach i miejscach wykorzystywanych do kąpieli oraz basenach - wybór kontrolowanego obiektu na podstawie osądu kontrolera
c) Oddział Higieny Pracy
· w zakresie oceny prawidłowości przeprowadzania kontroli – wybór kontrolowanego zakładu na podstawie osądu kontrolera.

· w zakresie oceny dokumentacji – dokumentacja 2-5 postępowań (w każdym zakresie kontroli) prowadzonych w okresie objętym kontrolą wybranych na podstawie osądu kontrolera (w pierwszej kolejności wybór spośród postępowań, w stosunku do których nie zostało wniesione odwołanie do LPWIS),

d) Oddział Higieny Dzieci i Młodzieży
---------------------------------------------
e) Oddział Nadzoru Zapobiegawczego
· losowo
f) Oddział Bezpieczeństwa Żywności, Żywienia i Kosmetyków
Za pośrednictwem:

· dostępnych środków porozumiewania się na odległość zgodnie z rozporządzeniem wykonawczym Komisji 2021/83 z dnia 27 stycznia 2021 r. zmieniające rozporządzenie wykonawcze (UE) 2020/466 w odniesieniu do przeprowadzania kontroli urzędowych i innych czynności urzędowych przez specjalnie upoważnione osoby fizyczne oraz okresu stosowania środków tymczasowych, m.in. o przekazywanie dokumentacji, wymianę korespondencji mailowej, rozmów telefonicznych z wyznaczonymi przedstawicielami kontrolowanej Sekcji.
· wizytacji w siedzibie PSSE w Zielonej Górze (rozmowa, przegląd udostępnionej dokumentacji, zbieranie dowodów).
· wspólna kontrola obiektu (tj. Szpital Uniwersytecki im. Karola Marcinkowskiego 
w Zielonej Górze ul. Zyty 26) z przedstawicielami PSSE w Zielonej Górze.
g) Oddział Zarządzania Dokumentacją
---------------------------------------------
h) Oddział Ekonomiczny
· w zakresie oceny dokumentacji – dokumentacja ( np. umowy, faktury, upomnienia, tytuły wykonawcze, angaże pracowników) 1-5 dokumentów w okresie objętym kontrolą.
· wyciągi bankowe, raporty kasowe – wszystkie w okresie jednego wybranego kwartału z okresu objętego kontrolą.
i) Oddział Kadr i Szkoleń
· dobór próby nastąpi z wykorzystaniem metod niestatystycznych z wnioskowaniem niematematycznvm, w których wybór próby do kontroli opiera się na osądzie kontrolera, wynikającym z jego doświadczenia zawodowego oraz wiedzy na temat kontrolowanej działalności. Wykorzystana zostanie także technika doboru przypadkowego, w której kontroler wybiera elementy populacji w sposób przypadkowy, czyli bez stosowania osądu kontrolera oraz bez stosowania metod statystycznych. W tym przypadku wyniki badania nie będą podlegać ekstrapolacji na całą populację.

j) Oddział Administracyjno-Techniczny oraz Zamówień Publicznych
---------------------------------------------
k) Oddział Organizacji, Planowania i Analiz
· dobór próby nastąpi z wykorzystaniem metod niestatystycznych z wnioskowaniem niematematycznvm, w których wybór próby do kontroli opiera się na osądzie kontrolera, wynikającym z jego doświadczenia zawodowego oraz wiedzy na temat kontrolowanej działalności. Wykorzystana zostanie także technika doboru przypadkowego, w której kontroler wybiera elementy populacji w sposób przypadkowy, czyli bez stosowania osądu kontrolera oraz bez stosowania metod statystycznych. W tym przypadku wyniki badania nie będą podlegać ekstrapolacji na całą populację.

l) Oddział Promocji Zdrowia i Oświaty Zdrowotnej
---------------------------------------------

m)  Dział Laboratoryjny
· dobór próby nastąpi z wykorzystaniem metod niestatystycznych, opartych na osądzie kontrolera, wynikającym z jego doświadczenia zawodowego oraz wiedzy na temat kontrolowanej działalności oraz na zasadzie doboru przypadkowego, w której kontroler wybiera elementy populacji w sposób „losowy”, co oznacza niezamierzone obciążenie doboru.
HARMONOGRAM PRZEPROWADZENIA KONTROLI KOMPLEKSOWEJ

I.
W OBSZARZE:
a) Oddział Epidemiologii 
b) Oddział Higieny Komunalnej
c) Oddział Higieny Pracy
d) Oddział Higieny Dzieci i Młodzieży
e) Oddział Nadzoru Zapobiegawczego
f) Oddział Bezpieczeństwa Żywności, Żywienia i Kosmetyków
g) Oddział Zarządzania Dokumentacją
h) Oddział Ekonomiczny
i) Oddział Kadr i Szkoleń
j) Oddział Administracyjno-Techniczny oraz Zamówień Publicznych
k) Oddział Organizacji, Planowania i Analiz
l) Oddział Promocji Zdrowia i Oświaty Zdrowotnej
m)  Dział Laboratoryjny

1. Data przeprowadzenia kontroli/Osoby przeprowadzające kontrole
a) Oddział Epidemiologii:
· Termin kontroli do uzgodnienia

· Alicja Dekeyser
· Aneta Sawicka
· Iwona Rydzaj

· Magdalena Kubasiewicz

· Helena Jabłonka

· Maria Michalik

· Marcin Rasztorf
b) Oddział Higieny Komunalnej:

· Termin kontroli do uzgodnienia

· M. Michna
· E. Łozińska
· M. Semak

· K. Husiatyńska

c) Oddział Higieny Pracy:

· Termin kontroli do uzgodnienia

· Robert Michna

· Sylwia Rosiak

· Kinga Przysiecka

· Izabela Przybylska-Dorabiała
· Renata Gralak

· Ewa Matusiak

d) Oddział Higieny Dzieci i Młodzieży:

· 14.06 – 16.06.2021 r. (15.06.2021 r. wyjazd do stacji)

· Agnieszka Figmąka

· Magdalena Kondrat 

· Justyna Muranowicz
e) Oddział Nadzoru Zapobiegawczego
· 24.06.2021 r. – 25.06.2021 r. (24.06.2021 r. wyjazd do stacji)

· Anna Dziakiewicz
· Justyna Zegadło
f) Oddział Bezpieczeństwa Żywności, Żywienia i Kosmetyków

· Termin kontroli do uzgodnienia

· Małgorzata Stodolak
· Katarzyna Kuleszka
· Anna Grotowska
· Katarzyna Balcewicz
g) Oddział Zarządzania Dokumentacją

· Termin kontroli do uzgodnienia

· Paweł Perski

h) Oddział Ekonomiczny

· 14.06.2021 r. - 30.06.2021 r.

· Iwona Małecka 
· Agnieszka Stasiak

· Barbara Kaczmarek 

i) Oddział Kadr i Szkoleń
· Termin kontroli do uzgodnienia

· Łukasz Karwacki – p.o. Kierownika OKiSz,
· Monika Dera – Starszy specjalista ds. pracowniczych OKiSz
· Karolina Cedro – Starszy specjalista ds. pracowniczych OKiSz,
· Beata Witkowska - Starszy specjalista ds. pracowniczych OKiSz
j) Oddział Administracyjno-Techniczny oraz Zamówień Publicznych

· Termin kontroli do uzgodnienia
· Jan Szczotka
· Katarzyna Sułkowska

· Joanna Gęsicka-Wierzchowiecka
· Barbara Grabowska

k) Oddział Organizacji, Planowania i Analiz

· Termin kontroli do uzgodnienia
· Łukasz Karwacki
· Katarzyna Szalewska
· Patryk Szach
l) Oddział Promocji Zdrowia i Oświaty Zdrowotnej

· 14.06.2021 r. – 18.06.2021 r. 
· Mirosława Boksz-Kąkalec 
· Aneta Mokosa
· Katarzyna Klimek
m)  Dział Laboratoryjny

· 28.06.2021 r.
· Halina Bakłaj

· Justyna Moczydłowska

· Luiza Wojtowicz

· Renata Siegel

2. Przewidywany termin sporządzenia dokumentów pokontrolnych 
a) Oddział Epidemiologii 
· Projekt wystąpienia pokontrolnego zostanie sporządzony w ciągu 20 dni roboczych od dnia przeprowadzenia kontroli.

b) Oddział Higieny Komunalnej
· Zgodnie z procedurą
c) Oddział Higieny Pracy
· Zgodnie z procedurą
d) Oddział Higieny Dzieci i Młodzieży
· 30 czerwca 2021 r.

e) Oddział Nadzoru Zapobiegawczego
· 23.07.2021 r. – projekt wystąpienia pokontrolnego,
· 25.09.2021 r. – wystąpienie pokontrolne.

f) Oddział Bezpieczeństwa Żywności, Żywienia i Kosmetyków
· Zgodnie z obowiązującą procedurą po zakończeniu czynności kontrolnych.
g) Oddział Zarządzania Dokumentacją
· Zgodnie z obowiązującą procedurą po zakończeniu czynności kontrolnych.
h) Oddział Ekonomiczny
· 13.08.2021 r.
i) Oddział Kadr i Szkoleń
· Projekt wystąpienia pokontrolnego zostanie sporządzony w ciągu 20 dni roboczych od dnia przeprowadzenia kontroli.
j) Oddział Administracyjno-Techniczny oraz Zamówień Publicznych
· Zgodnie z procedurą

k) Oddział Organizacji, Planowania i Analiz

· Projekt wystąpienia pokontrolnego zostanie sporządzony w ciągu 20 dni roboczych od dnia przeprowadzenia kontroli.

l) Oddział Promocji Zdrowia i Oświaty Zdrowotnej
· Projekt wystąpienia pokontrolnego zostanie sporządzony w ciągu 20 dni roboczych od dnia przeprowadzenia kontroli.

m)  Dział Laboratoryjny
· Projekt wystąpienia pokontrolnego zostanie sporządzony w ciągu 20 dni roboczych od dnia przeprowadzenia kontroli.

Opracował:

Łukasz Karwacki
(Kierownik Oddziału/ komórki organizacyjnej) 

       ZATWIERDZIŁ: 

…….……………………………………

      (data, podpis  Kierownika ds. kontroli)
* niepotrzebne skreślić
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